
 
УТВЕРЖДЕН 

                                                           Заведующий  
                                                           ГБДОУ д/с № 21 ВР СПб 

___________Л.Е.Саврасова 
Приказ № 175 

«22» декабря 2023 г. 
 

 
ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ 

Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 21 Выборгского района  
Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы 

за 2023 год 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

Организационные мероприятия 
1.  Подготовка правового акта о 

должностном лице, ответственном 
за профилактику коррупционных 
и иных правонарушений, и 
внесение изменений в приказ в 
случае кадровых изменений 

по мере 
необходимости 

В ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга (далее ГБДОУ №21) 
принят приказ ГБДОУ №21 № 38 от 30.03.2018 г. 
«Об ответственном лице за профилактику коррупционных и иных правонарушений» 
Кадровых изменений нет. В 2023 году изменения в приказ не вносились. 

2.  Внесение изменений в 
должностную инструкцию 
сотрудника учреждения - лица, 
ответственного за профилактику 
коррупционных и иных 
правонарушений 

по мере 
необходимости 

В 2023 году внесены изменения в должностную инструкцию заместителя заведующего по 
учебно-воспитательной работе (лица, ответственного за профилактику коррупционных и 
иных правонарушений). Должностная инструкция в новой редакции утверждена приказом 
заведующего № 108 от 24.08.2023 г. Согласована с председателем профкома ГБДОУ №21 
24.08.2023 г. 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

3.  Внесение изменений в приказ о 
лице, ответственным за 
взаимодействие с ГУ МВД России 
по Санкт-Петербургу и 
Ленинградской области и с 
Управлением экономической 
безопасности и противодействия 
коррупции ГУ МВД России по 
Санкт-Петербургу и 
Ленинградской области по 
вопросам осуществления 
деятельности в сфере закупок 
товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд, а также по 
вопросам выделения и реализации 
субсидий из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации. 

по мере 
необходимости 

В ГБДОУ № 21 принят приказ ГБДОУ № 21 от 24.04.2023 г. № 61 «Об ответственном лице 
за взаимодействие с ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и Ленинградской области».  
 
 

4.  Внесение изменений в Перечень 
коррупционно-опасных функций 

по мере 
необходимости 

В 2023 году, приказом заведующего №59 от 24.04.2023 утвержден перечень 
коррупционно-опасных функций и должностей, связанных с коррупционными рисками в 
ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга. 
 

5.  Внесение изменений в Перечень 
должностей, замещение которых 
связано с коррупционными 
рисками 

по мере 
необходимости 

В 2023 году, приказом заведующего №59 от 24.04.2023 утвержден перечень коррупционно-
опасных функций и должностей, связанных с коррупционными рисками в ГБДОУ детский 
сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга. 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

6.  Организация и проведение 
заседаний Комиссии по 
противодействию коррупции в 
ГБДОУ детский сад №21 
Выборгского района Санкт-
Петербурга 
                

1 раз в 
полугодие, 
ежегодно 

09.06.2023 состоялось первое заседание Комиссии по противодействию коррупции в 
ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга, на котором были 
рассмотрены следующие вопросы: 
1. Об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский 
сад № 21 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 г.;  
2. О результатах тестирования сотрудников учреждения на знание законодательства о 
противодействии коррупции;  
3. Об антикоррупционном образовании сотрудников учреждения, результаты проведения 
тематического семинара «Мировая антикоррупционная политика в конце XX начале XXI 
века, который состоялся 04.04.2023. 
19.12.2023 состоялось второе заседание Комиссии по противодействию коррупции в 
ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга, на котором были 
рассмотрены следующие вопросы: 
1. Отчет об итогах организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
учреждения в 2023 году, в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»;  
2. Об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский 
сад №21 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 г., за 2023 год;  
3. О результатах тестирования сотрудников учреждения; 
4. Об антикоррупционном образовании сотрудников учреждения, результаты проведения 
тематического семинара «Формирование в обществе нетерпимого отношения к 
коррупции», который состоялся 04.12.2023, и был приурочен к Международному дню 
борьбы с коррупцией; 
5. О ведении раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения; 
6. О кадровом анализе на выявление наличия родственных отношений между 
сотрудниками учреждения, в связи с возможностью возникновения «конфликта 
интересов». 

7. Внесение изменений в план 
мероприятий по противодействию 
коррупции на 2023-2027 годы 

по мере 
необходимости 

План мероприятий по противодействию коррупции  
на 2023-2027 годы утвержден приказом заведующего №8 16 января 2023 года 
В 2023 году внесение изменений в план по противодействию коррупции на 2023-2027 не 
требовалось. 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

8. Разработка и утверждение плана 
мероприятий по противодействию 
коррупции в ГБДОУ детский сад 
№ 21 Выборгского района Санкт-
Петербурга на 2027-2032 годы 

декабрь  
2027 года 

Разработка и утверждение Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 
детский сад № 21 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2027-2032 годы 
запланировано на декабрь 2027 года 

9. Рассмотрение на служебных 
совещаниях в ГБДОУ детский 
сад №21 Выборгского района 
Санкт-Петербурга актов 
прокурорского реагирования, 
актов проверки контрольных 
органов о выявленных 
нарушениях в сфере 
противодействия коррупции, а 
также об уголовных делах 
коррупционной направленности 

по мере 
поступления 
информации 

В 2023 году актов прокурорского реагирования, актов проверки контрольных органов о 
выявленных нарушениях в сфере противодействия коррупции, а также об уголовных 
делах коррупционной направленности в ГБДОУ № 21 не поступало. Рассмотрение таких 
актов реагирования не требовалось. 
 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений 
10 Внесение изменений в Кодекс этики 

и служебного поведения 
по мере 

необходимости 
Действует редакция Кодекса этики и служебного поведения работников 
Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад 
№ 21 Выборгского района Санкт-Петербурга. Принято решением Общего собрания 
протокол № 6 от 17.04.2019, утверждено приказом заведующего № 53 от 17.04.2019, 
согласовано с председателем профсоюзной организации ГБДОУ детский сад №21 
Выборгского района Санкт-Петербурга. В 2023 году внесение изменений в Кодекс этики 
и служебного поведения не требовалось.   

11 Рассмотрение в соответствии с 
действующим законодательством 
обращений граждан и 
организаций, в том числе 
содержащих сведения о 
коррупции в учреждении 

по мере 
поступления 
информации 

В 2023 году обращений граждан содержащих факты коррупции в ГБДОУ № 21 не 
поступало, разработан и принят регламент приема и рассмотрения обращения граждан 
протокол общего собрания № 6 от 17.04.2019 утвержден приказом № 53 от 17.04.2019 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

12 Принятие мер по предотвращению 
и урегулированию конфликта 
интересов в ГБДОУ детский сад 
№21 Выборгского района 
Санкт-Петербурга путем 
выявления наличия родственных 
отношений между сотрудниками 

в течение  
2023-2027 гг. 

04.04.2023 Проведен мониторинг наличия родственных связей в ГБДОУ №21 
Фактов нахождения работников ГБДОУ №21, состоящих в родстве, либо свойстве 
(родители, братья, сестры, супруги, дети, дети супругов, супруги детей) не выявлено. 
04.12.2023 Проведен мониторинг наличия родственных связей в ГБДОУ №21 
Фактов нахождения работников ГБДОУ №21, состоящих в родстве, либо свойстве 
(родители, братья, сестры, супруги, дети, дети супругов, супруги детей) не выявлено. 

13 Организация и проведение 
мероприятия с участием 
представителей гражданского 
общества 

ежегодно 27.04.2023 ответственное лицо за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений, заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе, приняла 
участие в районном семинаре-практикуме по теме «Система работы по формированию 
антикоррупционного мировоззрения в образовательном учреждении» с участием 
представителя гражданского общества Митрофанова Артема Игоревича-начальника 
юридического отдела «Северо-западный Центр противодействия коррупции в органах 
государственной власти» 

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

14 Осуществление контроля за 
соблюдением требований 
законодательства при 
осуществлении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд 
учреждения 

 
ежегодно 

Информация по закупкам ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района Санкт-
Петербурга, размещается на сайте bus.gov.ru, и находится в открытом доступе на сайте 
ЕИС. 
Заместителем заведующего по административно –хозяйственной работе Кирилловой И.В. 
подготовлен отчет комиссии по осуществлению закупок (определению поставщиков, 
подрядчиков, исполнителей) ГБДОУ детский сад № 21 Выборгского района Санкт-
Петербурга за 2023 г. В данном отчете проанализирована следующая информация: 
 -документы по формированию контрактной службы и комиссии по осуществлению 
закупок: Приказ «О назначении контрактного управляющего; Приказ «Об утверждении 
плана финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 
гг.»; Приказ «Об утверждении плана- графика закупок»; Приказ «Регламент горзаказа, 
утверждение положения о единой комиссии, составе комиссии»; Приказ «О создании 
приемочной комиссии»; Приказ «О назначении контрактного управляющего»; Приказ «Об 
изменении регламента контрактного управляющего»; Приказ «Регламент горзаказа, 
утверждение положения о единой комиссии, составе комиссии». Контрактный 
управляющий: Заместитель заведующего по АХР ГБДОУ детский сад №21 Выборгского района 
Санкт-Петербурга Кириллова Ирина Викторовна. В состав единой комиссии входят 5 человек. 
Контрактный управляющий и члены единой комиссии в 2022 году прошли обучение по 
дополнительной профессиональной программе повышения квалификации в сфере закупок; 
- совокупный годовой объем закупок в 2023 году по Учреждению; 
- способы определения поставщика; 
- отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства; 
- документы по исполнению контрактов в наличии, обязательства по контрактам выполнены в 
соответствии с условиями контрактов. 
По результатам рассмотрения данного отчета, комиссией принято решение, что нарушения 
в сфере законодательства при осуществлении закупок и признаков коррупции не выявлено.  
Данный отчет будет представлен на заседании Общего собрания работников в январе 2024 
года. 

Антикоррупционный мониторинг  



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

15 Подготовка отчета об исполнении 
плана мероприятий по 
противодействию коррупции  
на 2023-2027 годы и рассмотрение 
отчета на совещании у 
руководителя учреждения 
 

ежегодно:  
до 20 июня  

и до 20 декабря 

Отчет по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2027 г. 
за первое полугодие 2023 г. рассмотрен и утвержден на совещании у заведующего 
ГБДОУ №21 19.06.2023 г. Все запланированные на первое полугодие 2023 года 
мероприятия выполнены. 

Отчет по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2027 г. 
за 2023 г. рассмотрен и утвержден на совещании у заведующего ГБДОУ №21 19.12.2023 г. 
Все запланированные на 2023 год мероприятия выполнены. 

16 Направление информации о 
реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в 
ГБДОУ детский сад № 21 
Выборгского района Санкт-
Петербурга на 2023-2027 годы 
в отдел по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации Выборгского 
района Санкт-Петербурга 

ежегодно:  
до 20 июня  

и до 20 декабря 

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 
№ 21 на 2023-2027 годы за 1 полугодие 2023 года направлена в отдел по вопросам 
государственной службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-
Петербурга в виде заверенной копии отчета 19.06.2023 г. 

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 
№ 21 на 2023-2027 годы за 2023 год направлена в отдел по вопросам государственной 
службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга в виде 
заверенной копии отчета 25.12.2023 г.. 

17 Направление в администрацию 
Выборгского района Санкт-
Петербурга актов прокурорского 
реагирования, актов проверки 
контрольных органов о 
выявленных нарушениях в сфере 
противодействия коррупции, а 
также об уголовных делах 
коррупционной направленности 

в течение 5 
рабочих дней 

со дня 
получения 

В 2023 году актов прокурорского реагирования, актов проверки контрольных органов о 
выявленных нарушениях в сфере противодействия коррупции, а также об уголовных 
делах коррупционной направленности в ГБДОУ №21 не поступало. 

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное 
обеспечение реализации антикоррупционной политики  



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

18 Размещение (обновление) на 
информационных стендах 
учреждения информации о 
противодействии коррупции, с 
указанием организаций и их 
контактной информации, в 
которые следует обращаться для 
сообщений о фактах коррупции 

в течение  
2023-2027 гг. 

В  2023 году актуализация информации на стендах ГБДОУ № 21  информации о 
противодействии коррупции, с указанием организаций и их контактной информации, в 
которые следует обращаться для сообщений о фактах коррупции осуществлялось 
постоянно. 

19 Размещение (обновление) на 
официальном сайте учреждения 
информации о противодействии 
коррупции в соответствии с 
требованиями 
антикоррупционного 
законодательства и 
методическими рекомендациям по 
информированию населения 
Санкт-Петербурга о ходе 
реализации антикоррупционной 
политики утвержденных 
распоряжением Администрации 
Губернатора Санкт-Петербурга от 
20.04.2018 № 9-ра «О мерах по 
совершенствованию 
информирования населения 
Санкт-Петербурга о ходе 
реализации антикоррупционной 
политики» 

в течение  
2023-2027 гг. 

В 2023 году актуализация на официальном сайте ГБДОУ № 21 информации о 
противодействии коррупции в соответствии с требованиями антикоррупционного 
законодательства и методическими рекомендациям по информированию населения Санкт-
Петербурга о ходе реализации антикоррупционной политики утвержденных 
распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 20.04.018 № 9-ра «О 
мерах по совершенствованию информирования населения Санкт-Петербурга о ходе 
реализации антикоррупционной политики» осуществляется постоянно. 
 

Антикоррупционное образование 



 
 

№ Наименование мероприятия 

 
Срок 

выполнения 
 

 
Информация о выполнении 

20 Организация и проведение 
тестирования сотрудников 
учреждения на знание 
законодательства о 
противодействии коррупции  

Март-октябрь, 
ежегодно 

Тестирование сотрудников ГБДОУ №21 проведено в 04.04.2023 г.: 
Анализ тестов сотрудников ГБДОУ детского сада 
№ 21 по теме «Оценка уровня знания законодательства Российской Федерации и Санкт-
Петербурга о противодействии коррупции»   
Всего сотрудников: 31 
В тестировании участвовали: 28 
48% от общего количества участников ответили правильно на 100% вопросов 
34% от общего количества участников ответили правильно на 90% вопросов 
18% от общего количества участников ответили правильно на 80% и менее вопросов 
В ходе анализа бланков тестирования выявлены вопросы, вызвавшие наибольшее 
затруднение. Данные вопросы запланированы к рассмотрению на обучающих 
мероприятиях в ГБДОУ № 21. 
Тестирование сотрудников ГБДОУ №21 проведено в 04.12.2023 г.: 
Анализ тестов сотрудников ГБДОУ детского сада 
№ 21 по теме «Основы формирования антикоррупционного сознания»   
Всего сотрудников: 33 
В тестировании участвовали: 29 
54% от общего количества участников ответили правильно на 100% вопросов 
26% от общего количества участников ответили правильно на 90% вопросов 
20% от общего количества участников ответили правильно на 80% и менее вопросов 
В ходе анализа бланков тестирования выявлены вопросы, вызвавшие наибольшее 
затруднение. Данные вопросы запланированы к рассмотрению на обучающих 
мероприятиях в ГБДОУ № 21. 
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Информация о выполнении 

21 Организация совещаний, семинаров 
(обучающих мероприятий) с 
сотрудниками по вопросам 
предупреждения и противодействия 
коррупции 

1 раз в 
полугодие, 
ежегодно 

04.04.2023 года в ГБДОУ №21 проведен тематический семинар на тему «Мировая 
антикоррупционная политика в конце 20-начале 21 веков». В семинаре в качестве 
докладчика выступала заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе 
Логинова М.Е. На семинаре присутствовало 28 работников учреждения, что составляет 
90% от общего количества работников ГБДОУ № 21. 
04.12.2023 года в ГБДОУ №21 проведен тематический семинар на тему «Формирование в 
обществе нетерпимого отношения к коррупции, неотвратимость наказания за совершение 
коррупционных правонарушений и преступлений», приуроченного к Международному 
дню борьбы с коррупцией. В семинаре в качестве докладчика выступала заместитель 
заведующего по учебно-воспитательной работе Логинова М.Е. Вопросы семинара: 
Международный день борьбы с коррупцией – интересные факты; локальные-
нормативные акты учреждения в сфере противодействия коррупции. На семинаре 
присутствовало 29 работников учреждения, что составляет 87% от общего количества 
работников ГБДОУ № 21. 
20.12.2023 года все сотрудники учреждения ознакомлены под роспись с памяткой о 
законодательно закрепленного запрета дарить и получать подарки.  

22 Обучение лица, ответственного за 
профилактику коррупционных и 
иных правонарушений, а также 
лиц, являющихся членами 
контрактной службы и комиссии 
по осуществлению закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения нужд учреждения 

по мере 
необходимост 
но не реже 1 
раза в 3 года 

В ГБДОУ № 21 лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений, имеет действующие документы о прохождении обучения в области 
противодействия коррупции. В сентябре-октябре 2023 года прошли обучение лица, 
являющиеся членами контрактной службы и комиссии по осуществлению закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд учреждения. 
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